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JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS DE SOLTEC POWER
HOLDINGS, S.A. DE 2025

PROPUESTA DE ACUERDOS

1 CUENTAS ANUALES, APLICACION DEL RESULTADO Y GESTION SOCIAL.
AUDITOR DE CUENTAS

1.1 Aprobacion de las Cuentas Anuales Individuales y el Informe de Gestion
de Soltec Power Holdings, S.A., correspondientes al ejercicio cerrado a 31
de diciembre de 2024.

"Aprobar las cuentas anuales (balance, cuenta de pérdidas y ganancias, estado de cambios
en el patrimonio neto, estado de flujos de efectivo y memoria) y el informe de gestion de
Soltec Power Holdings, S.A. correspondientes al ejercicio social cerrado el 31 de diciembre
de 2024, formulados por el Consejo de Administracion en su reunién de fecha 20 de junio
de 2025 y que coinciden con las auditadas.

Las cuentas anuales individuales han sido auditadas por la sociedad Ernst & Young, S.L.,
con domicilio social en Raimundo Fernandez Villaverde, 65, 28003, Madrid, con N.I.F B-
78970506 e inscrita en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas del Instituto de
Contabilidad y Auditoria de Cuentas del Ministerio de Economia, Comercio y Empresa con
el numero S0530.”

1.2 Aprobacion de la propuesta de aplicacion del resultado de Soltec Power
Holdings, S.A. correspondiente al ejercicio 2024.

"Aprobar que la aplicacion del resultado del ejercicio 2024 de la Sociedad, que asciende a
unas pérdidas de CIENTO NOVENTA MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y UN MIL
CUATROCIENTOS SETENTA Y UN EUROS (190.291.471.-€), se realice del siguiente modo:

A resultados negativos de ejercicios anteriores: -190.291.471.-€”

1.3 Examen y aprobacién de las Cuentas Anuales y el Informe de Gestion del
Grupo Consolidado de Sociedades de Soltec Power Holdings, S.A.,
correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2024.

"Aprobar las Cuentas Anuales Consolidadas (balance de situacién, estado de resultados,
estado del resultado global, estado de cambios en el patrimonio neto, estado de flujos de
efectivo, estados financieros por segmentos -balance de situacién, estado de resultados,
estado de flujos de efectivo- y memoria) y el Informe de Gestion del grupo consolidado de
sociedades del cual Soltec Power Holdings, S.A. es la sociedad dominante,
correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2024, formuladas por el Consejo
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de Administracion en su reunidn de fecha 20 de junio de 2025 y que coinciden con las
auditadas.

Las cuentas anuales consolidadas han sido auditadas por la sociedad Ernst & Young, S.L.,
con domicilio social en Raimundo Fernandez Villaverde, 65, 28003, Madrid, con N.I.F B-
78970506 e inscrita en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas del Instituto de
Contabilidad y Auditoria de Cuentas del Ministerio de Economia, Comercio y Empresa con
el numero S0530.”

1.4 Aprobacion del Estado de informacién no financiera consolidado
correspondiente al ejercicio 2024 que forma parte del informe de gestion
consolidado de Soltec Power Holdings, S.A. y de su Grupo consolidado.

"Aprobar el estado de informacién no financiera consolidado correspondiente al ejercicio
cerrado el 31 de diciembre de 2024, que forma parte del informe de gestion consolidado
de Soltec Power Holdings, S.A.”

1.5 Aprobacion de la gestion del Consejo de Administracion de Soltec Power
Holdings, S.A.

"Aprobar la gestion desarrollada por el Consejo de Administracion durante el ejercicio
2024.”

1.6 Reeleccion de Ernst & Young S.L. como auditor legal de Soltec Power
Holdings S.A. y las empresas de su grupo, de sus cuentas anuales
individuales y consolidadas para el ejercicio 2025.

"Reelegir como Auditor de Cuentas de la Sociedad y de su Grupo consolidado de sociedades
para el ejercicio 2025 de conformidad con las disposiciones legales, a la Sociedad Ernst &
Young, S.L., con domicilio en 28003 Madrid, C/ Raimundo Fernandez Villaverde, num. 65,
y provista de N.I.F. numero B-78970506, inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, al
Tomo 12749, Libro 0, Folio 215, Seccién 8, hoja n° 23.123, inscripcidon 116 e inscrita en
el Registro Oficial de Auditores de Cuentas con el n® S-0530.”

2 RATIFICACION Y REELECCION DE CONSEJEROS

2.1 Ratificacion del nombramiento por cooptacion de don Marcelino Oreja
Arburua como consejero.

“"Ratificar la designacién por cooptacidn realizada por el Consejo de Administracién en
su sesion de 26 de diciembre de 2024 de don Marcelino Oreja Arburua y nombrarlo
consejero por el plazo estatutario de dos afios. La propuesta se somete por el Consejo
de Administraciéon a la Junta General de Accionistas con la previa propuesta favorable
de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones. De conformidad con el articulo 529
duodecies de la Ley de Sociedades de Capital, el consejero tiene la consideracion de
independiente.”
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2.2 Ratificacion del nombramiento por cooptacion de don Luigi Pigorini como
consejero.

“"Ratificar la designacion por cooptacion realizada por el Consejo de Administracion en
su sesion de 26 de diciembre de 2024 de don Luigi Pigorini y nombrarlo consejero por
el plazo estatutario de dos afos. La propuesta se somete por el Consejo de
Administraciéon a la Junta General de Accionistas con la previa propuesta favorable de
la Comisién de Nombramientos y Retribuciones. De conformidad con el articulo 529
duodecies de la Ley de Sociedades de Capital, el consejero tiene la consideracion de
independiente.”

2.3 Ratificacion del nombramiento por cooptacion de don Alberto José Artero
Salvador como consejero.

"Ratificar la designacion por cooptacion realizada por el Consejo de Administracion en
Su sesion de 26 de diciembre de 2024 de don Alberto José Artero Salvador y nombrarlo
consejero por el plazo estatutario de dos afios. La propuesta se somete por el Consejo
de Administracion a la Junta General de Accionistas con la previa propuesta favorable
de la Comisiéon de Nombramientos y Retribuciones. De conformidad con el articulo 529
duodecies de la Ley de Sociedades de Capital, el consejero tiene la consideracion de
independiente.”

2.4 Ratificacion del nombramiento por cooptacion de don Rubén Martinez
Garcia como consejero.

“"Ratificar la designacién por cooptacidn realizada por el Consejo de Administracién en
su sesion de 26 de diciembre de 2024 de don Rubén Martinez Garcia y nombrarlo
consejero por el plazo estatutario de dos afos. La propuesta se somete por el Consejo
de Administracion a la Junta General de Accionistas con el previo informe favorable de
la Comisién de Nombramientos y Retribuciones. De conformidad con el articulo 529
duodecies de la Ley de Sociedades de Capital, el consejero tiene la consideracién de
dominical.”

2.5 Reeleccion de Don Marcos Saez Nicolas, con la calificacion de consejero
dominical.

"Reelegir como consejero conforme a la propuesta realizada por el Consejo de
Administracién previo informe favorable de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones
a don Marcos Saez Nicolas por el plazo estatutario de dos afios. De conformidad con el
articulo 529 duodecies de la Ley de Sociedades de Capital, el consejero tiene la
consideraciéon de dominical.”
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2.6 Reeleccion de Don Raul Morales Torres, con la calificacion de consejero
dominical.

"Reelegir como consejero conforme a la propuesta realizada por el Consejo de
Administracion previo informe favorable de la Comision de Nombramientos y Retribuciones
a don Raul Morales Torres por el plazo estatutario de dos afios. De conformidad con el
articulo 529 duodecies de la Ley de Sociedades de Capital, el consejero tiene la
consideraciéon de dominical.”

2.7 Reeleccion de Don José Francisco Morales Torres, con la calificacion de
consejero dominical.

"Reelegir como consejero conforme a la propuesta realizada por el Consejo de
Administracién previo informe favorable de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones
a don José Francisco Morales Torres por el plazo estatutario de dos afios. De conformidad
con el articulo 529 duodecies de la Ley de Sociedades de Capital, el consejero tiene la
consideracion de dominical.”

3 REMUNERACIONES

3.1 Votacion consultiva del Informe anual sobre remuneraciones de los
Consejeros correspondiente al ejercicio 2024.

“"El Informe anual sobre remuneraciones de los Consejeros del ejercicio 2024 figura
publicado en la pagina web de la Sociedad, encontrandose a disposicién de los accionistas.
En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 541 de la Ley de Sociedades de Capital, se
somete a votacién con caracter consultivo de la Junta General de Accionistas.”

3.2 Aprobacion de la modificacion de la Politica de Remuneraciones de los
consejeros.

"De conformidad con lo establecido en el articulo 529 novodecies de la Ley de Sociedades
de Capital, aprobar la modificacidon de la Politica de Remuneraciones de los Consejeros de
Soltec Power Holdings, S.A. aprobada por la Junta General de Accionistas en fecha 25 de
junio de 2024, con el objetivo de ajustar su contenido al actual sistema de administracion
de la Sociedad. El texto integro de las modificaciones propuestas se ha puesto a disposicion
de los accionistas junto con el preceptivo informe de la Comision de Nombramientos y
Retribuciones, como parte de la documentacion relativa a la Junta General de Accionistas,
desde la fecha de publicacién del anuncio de convocatoria.

La Politica de Remuneraciones, en los términos modificados por el presente acuerdo, estara
en vigor por el plazo previsto en su aprobacién por la Junta General de Accionistas en fecha
25 de junio de 2024, esto es, hasta la finalizacién del ejercicio 2027. Cualquier modificacion
0 sustitucién de la politica de remuneraciones de los consejeros durante dicho plazo
requerird la previa aprobacién de la junta general de accionistas conforme a lo establecido
en la legislacién vigente.”



Propuesta de acuerdos

Ssoltec

4 CAPITAL SOCIAL

4.1 Autorizacion al Consejo de Administraciéon para proceder a la adquisicion
de acciones de la propia Sociedad, directamente o a través de sus
sociedades filiales, en los términos previstos en los articulos 146, 509 y
concordantes de la Ley de Sociedades de Capital.

Facultar al Consejo de Administracion para poder comprar con cargo a beneficios del
ejercicio y/o reservas de libre disposicion, cuantas veces lo estime oportuno, en cualquiera
de las Bolsas, acciones de la Sociedad directamente o a través de las Sociedades del Grupo,
asi como a que se puedan enajenar, en las condiciones y limites establecidos en el articulo
146, 509 y concordantes de la Ley de Sociedades de Capital.

Las adquisiciones podran realizarse sumandose a las que posea la Sociedad y sus filiales,
siempre que no se sobrepase en cada momento el limite maximo permitido por la Ley y a
un precio de adquisicion minimo equivalente al valor nominal de las acciones y a un precio
maximo equivalente al valor de cotizacion de las acciones en cada momento mas un
incremento del 5%. La autorizacion se concede por el plazo maximo legalmente permitido
de cinco afos a partir de la fecha de esta Junta.

Expresamente se hace constar que las acciones que se adquieran como consecuencia de
la presente autorizacion, podran destinarse tanto a su enajenacion como a la aplicacion de
los sistemas retributivos contemplados en el parrafo tercero del apartado a) del articulo
146 de la Ley de Sociedades de Capital y especialmente destinarse, en todo o en parte,
para la entrega a los beneficiarios de Planes de Retribucidon para consejeros, directivos y
empleados de la Sociedad o de su grupo que, en su caso, se pudieran aprobar. Igualmente,
las acciones que se adquieran también podran ser puestas a disposicion del proveedor de
liguidez de conformidad con las normas establecidas para la negociacién de las acciones
en la normativa aplicable.”

4.2 Autorizacion al Consejo de Administracion para aumentar el capital social
de la Sociedad de conformidad el articulo 297.1 b) de la Ley de Sociedades
de Capital.

“"Facultar al Consejo de Administracién, tan ampliamente como en Derecho sea necesario,
para que de acuerdo con lo previsto en el articulo 297.1.b) de la Ley de Sociedades de
Capital, pueda:

(i) Aumentar el capital social en una o varias veces y en cualquier momento, en el
plazo de cinco afios contado desde la fecha de celebracién de esta junta y hasta la
mitad del capital social en el momento de esta autorizacion.

(ii) La ampliacién o ampliaciones de capital podra llevarse a cabo bien mediante
aumento del valor nominal de las acciones existentes, con los requisitos previstos
en la ley, bien mediante la emisién de nuevas acciones ordinarias, o privilegiadas,
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con o sin prima de emisién, con o sin voto o rescatables, o mediante varias de las
modalidades a la vez.

El contravalor de las nuevas acciones, o el aumento de valor nominal de las
acciones existentes, podra consistir en aportaciones dinerarias incluida la
transformacion de reservas de libre disposicion o en la utilizacion simultanea de
ambas modalidades de contravalor siempre que sea admisible por las disposiciones
legales vigentes.

(iii)  Fijar los términos y condiciones del aumento de capital y las caracteristicas de las
acciones, asi como ofrecer libremente las nuevas acciones no suscritas en el plazo
0 plazos de suscripcion preferente, y establecer que, en caso de suscripcion
incompleta, el capital quedara aumentado sélo en la cuantia de las suscripciones
efectuadas.

(iv) Dar nueva redaccién al articulo de los estatutos sociales relativo al capital social.

(v) Solicitar la admisién a negociacion en mercados de valores oficiales de las nuevas
acciones que se emitan.

Asimismo y de conformidad con lo previsto en el articulo 506 de la Ley de Sociedades de
Capital, atribuir de modo expreso al Consejo de Administracion la facultad de excluir, en
todo o en parte, el derecho de suscripcion preferente en relacion con todas o cualquiera
de las emisiones que acordare en base a la presente autorizacion, en los casos en que el
interés de la Sociedad asi lo exija y, en todo caso, con sujecién el Iimite del 20% del capital
social previsto en el articulo 506 de la Ley de Sociedades de Capital. Cada acuerdo de
ampliacién adoptado con base en esta delegacién debera acompanarse del correspondiente
informe justificativo de los administradores. Asimismo, la Sociedad podra obtener
voluntariamente el informe de experto independiente previsto en el articulo 308 de la Ley
de Sociedades de Capital. El valor nominal de las acciones a emitir mas (en su caso) el
importe de la prima de emisidon debera corresponder al valor razonable en los términos
previstos en el apartado 3 del articulo 504 de la Ley de Sociedades de Capital. El informe
de los administradores serd puesto a disposicion de los accionistas y comunicado a la
primera reunién de la Junta General de Accionistas que se celebre tras el acuerdo de
aumento.

Se autoriza expresamente al Consejo de Administracion para que éste, a su vez, pueda
delegar (con facultad de sustitucion cuando asi proceda) a favor de cualquiera de sus
miembros o el Secretario del Consejo, al amparo de lo establecido en el articulo 249 bis.
1) de la Ley de Sociedades de Capital, todas las facultades delegables a que se refiere este
acuerdo, y todo ello sin perjuicio de los apoderamientos que existan o puedan conferirse
en relacion con el contenido de este acuerdo.”
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Delegacion en el Consejo de Administracion de la facultad de emitir
obligaciones, bonos u otros valores canjeables y/o convertibles en
acciones de la Sociedad, asi como warrants. Fijacion de los criterios para
la determinacion de las bases y modalidades del canje y/o conversion y
atribucion al Consejo de Administracion de la facultad de aumentar el
capital social en la cuantia necesaria, con la facultad de excluir el derecho
de suscripcidon preferente.

"Facultar al Consejo de Administracion, tan ampliamente como en Derecho sea necesario,
para que, conforme a lo dispuesto en los articulos 414, 417 y 511 de la Ley de Sociedades
de Capital y el articulo 319 del Reglamento del Registro Mercantil, para emitir los valores
negociables que se indicaran a continuacion de conformidad con las siguientes condiciones:

(i)

(ii)

(iii)

(iv)

Valores objeto de la emision: Los valores negociables a los que se refiere la
presente delegacién podran ser obligaciones, bonos y demas valores de deuda,
canjeables por acciones en circulacion de la Sociedad y/o convertibles en acciones
de nueva emision de la Sociedad (los “Valores”).

Plazo de la delegacion: La emisién de los Valores podra efectuarse en una o en
varias veces dentro del plazo maximo de cinco (5) afios a contar desde la fecha de
adopcion de este acuerdo.

Importe maximo de la delegacién: El importe maximo total agregado de la emision
o0 emisiones de Valores que se acuerden al amparo de esta delegacién sera el
importe equivalente al valor nominal de la mitad del capital social. A estos efectos,
el importe maximo se computara atendiendo al saldo vivo de los valores emitidos
al amparo de la presente delegacion. Asimismo, en el caso de los warrants, se
tendré en cuenta a efectos del calculo del anterior limite, la suma de primas y
precios de ejercicio de los warrants de las emisiones que se acuerden al amparo
de esta autorizacion.

Alcance de la delegacion: La delegacion para emitir los Valores se extendera tan
ampliamente como se requiera en Derecho, a la fijacion de los distintos términos
y condiciones de cada emisién, incluyendo, a titulo meramente enunciativo y no
limitativo:

a. su importe (siempre dentro del limite cuantitativo total mencionado
anteriormente);

b. el lugar de emisién (Espafia u otro pais) y el tipo de emision;
c. la moneda, y, en caso de moneda extranjera, su equivalente en euros;

d. la denominacién o tipologia de los valores, si se trata de bonos u
obligaciones, incluyendo obligaciones subordinadas, warrants (que, a su
vez, podran ser liqguidados mediante la entrega fisica de acciones o, en su
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caso, mediante pago por diferencias), o cualquier otra denominacion o
forma permitida por la ley;

e. la fecha o fechas de emisién;

f. el niumero de Valores y su valor nominal que, en el caso de los bonos u
obligaciones canjeables y/o convertibles, no podra ser menor que el valor
nominal de las acciones; en el caso de los warrants y otros valores
similares, el precio de emision y/o la prima, el precio de ejercicio (que
podra ser fijo o variable, determinado o determinable) y el procedimiento,
plazo, y demds términos y condiciones aplicables al ejercicio del derecho a
suscribir las acciones subyacentes o, en su caso, la exclusion de dicho
derecho;

g. el tipo de interés (fijo o variable), y las fechas y procedimientos de pago
del cupédn;

h. si la emision es perpetua o esta sujeta a amortizacién y, en este ultimo
caso, el plazo de amortizacion y la fecha o fechas de vencimiento;

i. las garantias, tipos y precio de reembolso, primas y lotes;

j. la forma de representacion;

k. clausulas antidilucion;

I.  régimen de colocacidn y suscripcion y normas aplicables a la suscripcion;
m. el rango de los Valores y las cldusulas de subordinacidén, en su caso;

n. legislacion aplicable a la emisién;

o. la facultad para solicitar la admisién a negociacién, en su caso, de los
Valores en mercados secundarios, organizados o no, oficiales o no oficiales,
espafioles o extranjeros, incluyendo tanto mercados regulados como
sistemas multilaterales de negociacién, con sujecién a los requisitos
establecidos por la legislacién aplicable en cada caso; y

p. en general, cualquier otra condicién de la emisién, asi como, en su caso, el
nombramiento del comisario del sindicato de obligacionistas y la aprobacion
de las normas bdsicas por las que se regiran las relaciones juridicas entre
la Sociedad y el sindicato de obligacionistas, en caso de que sea preciso
crear o se decida crear dicho sindicato.

La delegacién incluye asimismo la atribuciéon al Consejo de Administracion de la
facultad de que, en cada caso, pueda decidir respecto de las condiciones de
amortizacion de los Valores emitidos en uso de esta autorizacién, pudiendo utilizar,
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en la medida aplicable, los medios de rescate a que se refiere el articulo 430 de la
Ley de Sociedades de Capital o cualesquiera otros que resulten aplicables.

Asimismo, el Consejo de Administracion queda facultado para que, cuando lo
estime conveniente, y condicionado a la obtencion de las necesarias autorizaciones
y, en su caso, a la conformidad de las asambleas de los correspondientes sindicatos
u 6rganos de representacion de los obligacionistas, modifique las condiciones de
los Valores emitidos y su respectivo plazo y el tipo de interés que, en su caso,
devenguen los comprendidos en cada una de las emisiones que se efectuen al
amparo de la presente autorizacion.

Bases y modalidades del canje y/o conversion de los Valores: A efectos de la
determinacion de las bases y modalidades del canje y la conversion de los Valores,
se acuerda establecer los siguientes criterios:

a. Los Valores serdn canjeables por acciones en circulacién de la Sociedad y/o
convertibles en acciones de nueva emisiéon de la Sociedad, con arreglo a
una relacién de conversion fija o variable, determinada o determinable,
quedando facultado el Consejo de Administracion para determinar si son
necesaria o voluntariamente canjeables y/o convertibles, y, en el caso de
gue lo sean voluntariamente, a opcién de su titular y/o de la Sociedad, con
la periodicidad y durante el plazo que se establezca en el acuerdo de
emision.

b. En el caso de que los Valores fuesen canjeables y/o convertibles, el Consejo
de Administracién podra acordar que la Sociedad se reserve el derecho de
optar entre su canje por acciones en circulacion o por la conversion en
acciones nuevas (pudiendo entregar una combinacion de acciones
preexistentes con acciones de nueva emisién) e incluso liquidar la
diferencia en efectivo.

c. A efectos del canje o la conversion, los Valores se valoraran por su importe
nominal (incluyendo, en su caso, los intereses devengados y pendientes de
pago) y las acciones al cambio fijo que se establezca en el acuerdo del
Consejo de Administracion en el que se haga uso de esta autorizacion, o al
cambio variable a determinar en la fecha o fechas que se indiquen en el
propio acuerdo del Consejo de Administraciéon, en funcién del valor de
negociaciéon en Bolsa de las acciones de la Sociedad en la/s fecha/s o
periodo/s que se tome/n como referencia en el mismo acuerdo, con una
prima o, en su caso, un descuento. En el caso de fijarse un descuento sobre
el precio por accidn, este no podrd ser superior a un diez por ciento (10%)
del valor de las acciones que se tome como referencia de conformidad con
lo previsto en este apartado.

d. Cuando proceda el canje o la conversion, las fracciones de accion que, en
su caso, correspondiera entregar al titular de los Valores se redondearan
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por defecto hasta el nimero entero inmediatamente inferior, y cada tenedor
recibiré en metalico la diferencia que en tal supuesto pueda producirse.

e. Conforme a lo previsto en el articulo 415 de la Ley de Sociedades de Capital,
los Valores canjeables y/o convertibles no podran emitirse por una cifra
inferior a su valor nominal. Asimismo, conforme a lo previsto en el articulo
415 de la Ley de Sociedades de Capital, no podran ser canjeables y/o
convertidos en acciones cuando el valor nominal de aquéllos sea inferior al
de éstas.

f. Al tiempo de aprobar una emision de Valores canjeables y/o convertibles al
amparo de la autorizacion contenida en el presente acuerdo, el Consejo de
Administracién emitird un informe desarrollando y concretando, a partir de
los criterios anteriormente descritos, las bases y modalidades del canje o
la conversion especificamente aplicables a la indicada emisién y justificando
la razonabilidad de las condiciones financieras de la emision y la idoneidad
de la relacion de conversion y sus féormulas de ajuste para evitar la dilucion
de la participacion econémica de los accionistas. Este informe sera
acompafado del correspondiente informe de un experto, distinto del auditor
de cuentas de la Sociedad, al que se refiere el articulo 414 y 417.2.b) de
la Ley de Sociedades de Capital si asi fuere exigible de conformidad con lo
previsto en los articulos 510 y 511 de la Ley de Sociedades de Capital.

Bases y modalidades del ejercicio de los warrants y otros valores analogos: Sin
perjuicio de lo dispuesto en el apartado (V) anterior, por lo que respecta a las
emisiones de warrants (a los que resultaran de aplicacion por analogia las
disposiciones de la Ley de Sociedades de Capital en materia de obligaciones
convertibles) el Consejo de Administracién queda autorizado para determinar, en
sus mas amplios términos, en relaciéon con las bases y los términos y condiciones
aplicables al ejercicio de los warrants, los criterios aplicables al ejercicio de
derechos de suscripcion de acciones de nueva emision de la Sociedad o de
adquisicién de acciones en circulacién de la Sociedad, derivados de los valores de
esta naturaleza emitidos al amparo de la presente delegacién. Los criterios
previstos en el apartado (V) anterior resultaran de aplicacion a este tipo de
emisiones, con los ajustes que sean precisos a fin de hacerlos compatibles con el
régimen juridico y financiero de esta clase de valores.

Derechos de los titulares de Valores: Los titulares de los Valores tendran cuantos
derechos les reconoce la legislacion vigente y, especialmente, el de estar
protegidos mediante las correspondientes cldusulas antidilucion.

Otras facultades delegadas: Esta delegacion al Consejo de Administracion
comprende, asimismo, a titulo enunciativo y no limitativo, la delegacidén a su favor
de las siguientes facultades:
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La facultad de ampliar el capital social en la cuantia necesaria para atender
las solicitudes de conversiéon y/o de ejercicio del derecho de suscripcion de
acciones. Esta facultad sélo podra ser ejercitada en la medida en que la
cuantia del aumento de capital no exceda el limite de la mitad de la cifra
de capital social previsto en el articulo 297.1.b) de la Ley de Sociedades de
Capital, computando dentro de dicho limite tanto los aumentos de capital
aparejados a las emisiones realizadas en virtud del presente acuerdo como
los aumentos de capital efectuados por el Consejo de Administracion al
amparo de la delegaciones conferidas por la Junta General de Accionistas
segun lo dispuesto en el articulo 297.1.b) de la Ley de Sociedades de
Capital.

Esta delegacion para ampliar el capital social incluye la de emitir y poner
en circulacién, en una o varias veces, las acciones representativas del
mismo que sean necesarias para llevar a efecto la conversién y/o ejercicio
del derecho de suscripciéon de acciones, asi como la de modificar el articulo
de los Estatutos sociales relativo a la cifra de capital social.

La facultad de excluir, total o parcialmente, el derecho de suscripcion
preferente de los accionistas, al amparo de lo previsto en el articulo 511 de
la Ley de Sociedades de Capital. No obstante, en estos casos el nimero
maéaximo de acciones que podran emitirse para atender las solicitudes de
conversiéon no podra exceder del veinte por ciento (20%) del numero de
acciones integrantes del capital social en el momento de esta autorizacion.
En todo caso, si se decidiera ejercer la facultad conferida de supresion del
derecho de suscripcion preferente, el Consejo emitira, al tiempo de aprobar
la emisién y conforme a la normativa aplicable, un informe detallando las
concretas razones de interés social que justifiquen dicha medida, que sera
en su caso objeto del correlativo informe de un experto independiente de
acuerdo con lo dispuesto en los articulos 414.2, 417.2 y 511 de la Ley de
Sociedades de Capital.

La facultad de desarrollar y concretar las bases y modalidades del canje y/o
conversion, derivados de los Valores, teniendo en cuenta los criterios
establecidos en los apartados (V) y (VI) anteriores.

(ix) Admisién a negociacion: La Sociedad solicitaré, cuando proceda, la admision a
negociacion de las Valores que se emitan en virtud de esta delegaciéon en mercados
secundarios oficiales o no oficiales, organizados o no, nacionales o extranjeros,
incluyendo tanto mercados regulados como sistemas multilaterales de negociacion,
facultando al Consejo de Administracion, tan ampliamente como en derecho sea
necesario, para la realizacion de los tramites y actuaciones necesarios para la
admisién a negociacién ante los organismos competentes de los distintos mercados
de valores nacionales o extranjeros, con sujecion a las normas sobre admision,
permanencia y, en su caso, exclusion de la negociacién. Asimismo, se declara
expresamente el sometimiento de la Sociedad a las normas que existan o puedan
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dictarse en un futuro en materia de Bolsas y, especialmente, sobre contratacion,
permanencia y exclusion de la negociacion.

Garantia de emisiones de los Valores por sociedades dependientes: El Consejo de
Administracion queda igualmente autorizado para garantizar en nombre de la
Sociedad, dentro de los limites anteriormente sefialados, las nuevas emisiones de
los Valores que, durante el plazo de vigencia de este acuerdo, lleven a cabo las
sociedades pertenecientes a su grupo.

Facultad de sustitucion: Se autoriza expresamente al Consejo de Administracion
para que este, a su vez, pueda delegar en cualquiera de los miembros del Consejo
de Administracion, en el Consejero Delegado, o en cualquier otra persona las
facultades a que se refiere este acuerdo.

5 DELEGACIONES

5.1

Delegacion en el Consejo de Administracion de las mas amplias facultades
para la interpretacion, subsanacion, complemento, ejecucion y desarrollo
de todos los acuerdos adoptados por la Junta General de Accionistas, asi
como para sustituir las facultades que reciba de la Junta y concesién de
facultades, para su elevacion a instrumento publico e inscripciéon de dichos
acuerdos hasta lograr las inscripciones que procedan.

"Facultar al Consejo de Administracion con las mas amplias facultades posibles en derecho,
y en especial al Presidente, al Consejero Delegado y al Secretario no consejero,
indistintamente, para que procedan a la formalizacién y ejecuciéon de todos los acuerdos
adoptados por la Junta, asi como a la subsanacidn de las omisiones, correcciones o errores
de los mismos y su interpretacion y procedan a la inscripcion en el Registro Mercantil de
los acuerdos que exijan tal requisito.”
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